
 

 

 
 

การดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ 2566 

 

 

 

 

โรงเรียนวิเชียรมาตุ 2 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี 



1. ความเป็นมา  

  ตามท่ีโรงเรียนวิเชียรมาตุ 2 ได้รับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ หน่วยงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 โดย สำนักงาน 

ป.ป.ช. ได้ประกาศผลการประเมินฯ ไปแล้วนั้น  

  ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนวิเชียรมาตุ 2 โดย ภาพรวมได้

คะแนนเท่ากับร้อยละ 76.29 ซึ่งถือว่ามีคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานระดับ B โดยในรายงานผล 

การประเมินฯ ที่โรงเรียนวิเชียรมาตุ 2 ได้รับนั้น คณะที่ปรึกษาโครงการฯ ได้สรุปข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

คุณธรรมและความโปร่งใสใน การทำงาน โดยนำข้อมูลจากการประเมินตามแบบสำรวจความคิดเห็นผู้มีส่วนได้  

ส่วนเสียภายใน/ภายนอก และ ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกลุ่มตัวอย่าง รวมถึงข้อเสนอแนะของคณะที่  

ปรึกษาโครงการ ทั้งนี้เพื่อให้การดำเนินงานของโรงเรียนวิเชียรมาตุ 2 เป็นไปตามหลักคุณธรรมและความโปร่งใส

มากยิ่งขึ้น โรงเรียนวิเชียรมาตุ 2 จึงได้จัดทำแนวทางการปรับปรุงหน่วยงาน ด้านคุณธรรมและ ความโปร่งใสตาม 

ข้อเสนอแนะ รวมถึงพัฒนาการดำเนินการที่เป็นอยู่ เพื่อจะได้เป็น แนวทางการดำเนินการ  ของผู้บริหารและ 

บุคลากรของสถานศึกษาต่อไป 

     
 

 



2. มาตรการ/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาคุณธรรมและความโปร่งใสในการทำงานของหน่วยงานตาม 

ข้อเสนอแนะ  

  จากผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี 

งบประมาณ พ.ศ.2565 คณะที่ปรึกษาโครงการฯ ได้ให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ทำงานของหน่วยงาน ดังตาราง 

แหล่งข้อมูล มาตรการ/แนวทางเสริม ผู้รับผิดชอบ สถานะ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ภายใน IIT 

-  สอดแทรกแนวค ิ ด ในการ 
ทำงานที่มุ ่งประโยชน์ส่วนรวม 
มากกว่าประโยชน์ส่วนบุคคลใน
การประชุมหรืออบรม 
- เผยแพร่คู ่มือการป้องกันการ
รับสินบน มาตรการ ป้องกันการ
รับสินบนที่หลากหลายช่องทาง  
- ประชาส ัมพ ันธ ์รณรงค์การ
ปฏิบัติงานที่ปลอดจากการทุจริต
ไมเ่รียกรับสินบน 
 

นางรมิดา   ควนวิไล 
 

ดำเนินการแล้ว 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ภายนอก EIT 

- ประชาสัมพันธ์การประเมิน 
ITA ใหบุ้คคลภายนอกรับทราบ 
- ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก  
สามารถสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับ
ระบบการทำงานของทาง
โรงเรียนได้ทีเ่ว็ปไซต์หรือหน้า 
Facebook ของโรงเรียน 

นางอรพรรณ   ขวัญนิมิตร 
 

ดำเนินการแล้ว 

แบบ OIT 
 

- ปรับปรุงการเปิดเผยข้อมูลและ 
เผยแพร่ข้อมูลของหน่วยงาน 
ให้มีการเข้าถึงได้ง่ายไม่ซับซ้อน 
และมีช่องทางทีห่ลากหลาย  

นางรมิดา   ควนวิไล 
 

ดำเนินการแล้ว 



- สร้างกลไกการมีส่วนรว่มกับผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย เช่น การ
ประชาสัมพันธ์  
- กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ 
สารสนเทศต่างๆ  

 - ระบุผู้รับผิดชอบในการ 
จัดเตรียมข้อมูลตั้งแต่  
O01- O43 

นางรมิดา   ควนวิไล 
 

ดำเนินการแล้ว 

 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 


